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Tổng kết hoạt động VFOSSA năm 2015

Kiểm điểm hoạt động của VFOSSA từ sau Hội nghị BCH mở rộng năm 2015 (31 tháng 1 năm 
2015), theo những đề mục của chương trình hành động 2014 công bố sau Đại hội II 
(http://wiki.vfossa.vn/bch/actionplan14)

I. Hoạt động tuyên truyền quảng bá FOSS

 Đồng tổ chức chương trình và tài trợ cho Hội thảo ứng dụng PMNM, chủ đề “Nền tảng 
nguồn mở cho chính quyền điện tử: từ định hướng đến hiện thực” do Bộ 4T chủ trì ở Hà Nội
(22/10/2015). Các đại diện của VFOSSA đã chiếm số lượng áp đảo trong các tham luận tại 
Hội thảo (4/7 tham luận).

 VFOSSA nằm trong danh sách mời tham vấn về CNTT cho Sở TTTT Tp Hà Nội với tư cách
ngang bằng với các Hiệp hội khác. Được mời tham dự Hội thảo về triển khai ứng dụng 
CNTT cho Tp Hà Nội do UBND Tp HN chủ trì.

 Tham dự đông đảo, với 3 tham luận và 5 bàn ICT Kết nối tại Hội thảo Hợp tác - Phát triển 
của VAIP tại Tp Đà Lạt (21-22/8/2015). VFOSSA đã đề xuất và hỗ trợ VAIP tổ chức hoạt 
động ICT Kết nối bên lề Hội thảo. Mặc dù chưa được thành công như ý muốn, song cũng 
qua đó rút ra được bài học bổ ích cho hình thức mới mẻ này.

 Tổ chức hai cuộc semina về Dữ liệu mở (Open Data), có sự tham gia của chuyên gia quốc tế
trong khu vực. Bước đầu hình thành cộng đồng Opendata Việt Nam.

 Tham dự đông đảo Hội thảo quốc tế với chủ đề ”Việt Nam: Khai phá tiềm năng CNTT - Tạo
sức bật mới cho tăng trưởng và phát triển” vào ngày 3/12/2015 tại Khách sạn Melia Hà Nội. 
VINADES đã tài trợ website hội thảo cho VAIP nhân hội thảo này.

 Báo cáo mời và tổ chức một chuyên đề riêng về PMNM, giao lưu SV tại Hội thảo ICT 2015 
(18/12/2015) của trường ĐH TTLV và Hội TH Khánh Hòa đồng tổ chức.

 Đồng tổ chức và tham gia 2 báo cáo tham luận tại Hội thảo quốc tế 'Xây dựng nền tảng học 
liệu mở (OER) cho giáo dục đại học Việt Nam: đề xuất chính sách, tạo lập cộng đồng và 
phát triển giải pháp công nghệ' tại trường Đại học Khoa học Xã hội và Nhân văn, Đại học 



Quốc gia Hà Nội (29/12/2015). Nhân dịp hội thảo này, VFOSSA đã tham gia là một bên ký 
kết Thỏa thuận hợp tác về xây dựng và phát triển cộng đồng OER Việt Nam.

 Diễn giả Lê Trung Nghĩa tiếp tục được mời đến trình bày về PMNM, vấn đề An ninh mạng, 
OER, ... tại hàng chục tỉnh thành trong cả nước, đều đăn công bố hàng ngày các tin tức về 
PMNM và An ninh mạng có gia trị trên thế giới cho cộng đồng CNTT, gây tiếng vang tốt. 
Dịch và công bố nhiều tài liệu, sách tham khảo về PMNM và Sáng tạo mở.

 Ngày « Tự do cho phần mềm » (SFD 2015), 19/9/2015, tổ chức lần thứ hai liên tiếp tại 
trường ĐH Công nghệ, ĐHQGHN, đã thu hút khoảng 700 lượt người, chủ yếu là SV các 
trường ĐH tại Hà Nội. Chủ đề chính “Ngày hội việc làm và nghề nghiệp với Phần mềm 
nguồn mở”. Công tác tổ chức năm nay được làm chu đáo và chuyên nghiệp hơn.

 Chủ tịch VFOSSA gửi « Thư ngỏ » cho Bộ GD&ĐT, Tập đoàn Viettel và báo Tuổi trẻ phản 
đối việc Bộ đứng ra tổ chức cuộc thi đặt tên là « Cuộc thi vô địch thế giới về PM văn 
phòng », nhưng thực chất chỉ là thi sử dụng PM thương mại nguồn đóng MSO. Thư đã được
đăng trên ictnews.vn và lan truyền khá rộng trên Internet, gây được tiếng vang, có tác dụng 
cảnh báo với dư luận.

II. Thi MHST và OLP OSS

 Cuộc thi MHST được quyết định tạm dừng năm 2015 vì lý do hết nguồn kinh phí hỗ trợ từ 
Bộ KHCN. Tuy nhiên nguyên nhân chính là cuộc thi chưa nhận được sự quan tâm và chưa 
đem lại lợi ích cho các DN tham gia tài trợ. Một hướng đi mới cho cuộc thi với sự vào cuộc 
của Cục Tin học Nhà trường, Bộ GD&ĐT đã hé lộ, hy vọng sẽ đem đến sinh khí mới cho 
cuộc thi năm nay.

 Khối thi PMNM của OLP Tin học 2015 tiếp nối thành công của OLP 2014 với hình thức thi 
theo kiểu Hackathon với thời gian thi dài hơn (8h) và với chủ đề OpenStack. Dự kiến sẽ tiếp
tục hướng đi này trong năm nay.

III. Công tác Truyền thông

 trang web vfossa.vn đạt số lượng truy cập hơn 8 triệu, đạt hơn 2 triệu truy cập trong năm 
2015.

 trang fanpage VFOSSA.vn trên Facebook đã được chuyển cho Ban truyền thông và phát 
triển hội viên quản trị.

IV. Phát triển, liên kết hội viên - Đoàn kết cộng đồng - Xây dựng giá trị cốt lõi VFOSSA

 Kết nạp mới đươc 10 thành viên tập thể mới trong năm 2015 và đầu 2016, nâng con số 
thành viên tập thể của VFOSSA lên 52, trong đó có 7 cơ sở Đại học, còn lại là các DN và 
các tổ chức sự nghiệp công lập. Danh sách đầy đủ công bố tại 
http://wiki.vfossa.vn/thanhvientapthe . Tuy nhiên con số thành viên thực tế của VFOSSA chỉ
là 47 vì trong 2015 có 1 thành viên xin rút chỉ vài tháng sau khi gia nhập (Septeni 
Technology), 2 dừng hoạt động ( AITI-APTECH và eXo Platform SEA) và 2 không liên lạc 
được (Hanelcom và Bach Khoa Aptech).

 Hoạt động giao lưu thể thao của các thành viên VFOSSA vẫn duy trì, nhưng mức độ sôi nổi 
kém hơn 2014: bóng đá (VFOSSA United FC), xe đạp (Tour de FOSS).

V. Thành lập «Trung tâm Đào tạo và Phát triển PMNM»

 Chưa triển khai được gì.

VI. Thành lập Ban vận động thành lập « Hiệp hội Nguồn mở Việt Nam »

 Chưa làm được gì. Tuy nhiên đây có thể sẽ là nội dung cần quan tâm trong năm 2016, sau 
Hội nghị BCH.

http://wiki.vfossa.vn/thanhvientapthe


VII. Hoạt động tư vấn PMNM cho Nhà nước và chứng chỉ « VFOSSA certified »

 Tháng 12/2016, VFOSSA đã ký một thỏa thuận hợp tác với Tập đoàn Hanel về việc 
VFOSSA hõ trợ Hanel triển khai ứng dụng PMNM cho trụ sở Hanel và cho các Cty thành 
viên. VFOSSA đã cử PCT Trương Anh Tuấn đảm trách tổ công tác khảo sát với sự phối hợp 
của Cty HanelSoft, thành viên VFOSSA. Đây là một hoạt động rất có ý nghĩa và có tác dụng
như một case study cho khả năng của VFOSSA. Công việc đang được tiến hành khẩn 
trương. PCT Tuấn sẽ có báo cáo chi tiết về việc này.

VIII. Hợp tác quốc tế và Quỹ hỗ trợ phát triển PMNM/Sáng tạo mở

 Không có gì mới trong năm 2015.

Đánh giá tổng quan

Năm 2015, VFOSSA đã rất cố gắng và cũng đã làm được một số việc, được cộng đồng ghi nhận. 
VFOSSA cũng đã gây được hình ảnh có uy tín ngày càng cao trong cộng đồng CNTT và trong các 
Hội, Hiệp hội XH-NN. BCH đánh giá cao sự đóng góp của các thành viên tập thể và cá nhân đã góp
phần xây dựng được bộ mặt của VFOSSA ngày hôm nay và những kết quả của VFOSSA trong năm 
qua. BCH xin đặc biệt biểu dương :

• Các công ty NetNam, iWay, VINADES, DTT, CLB PMTDNM tại các trường ĐH Công 
nghệ-ĐHQGHN, Đại Nam, Thăng Long, Bách khoa HN, cộng đồng Fedora khu vực, đã có  
đóng góp quan trọng và  hỗ trợ đắc lực sức người, sức của cho công tác tổ chức các hoạt 
động cộng đồng và truyền thông của CLB.

• Các công ty DTT, iNetSolutions, Vidagis, VINADES, diễn giả Lê Trung Nghĩa đã tham dự 
và đóng góp tham luận tại các Hội thảo có sự tham gia của VFOSSA.

• Các DN thành viên đã tham gia và đóng góp tài trợ cho các sự kiện của VFOSSA năm 2015 
ngoài các Công ty kể trên còn có i3 Networks Solution, Zycoo, D&L, GTO, eXo Platform 
SEA, Geekpolis, Hapro Info, VNPT Software, Linagora, Hanel Software, Edulight, ...

Bên cạnh những mặt tích cực, các hạn chế của VFOSSA đã vạch ra từ ĐH II và trong kỳ họp BCH 
năm 2015 vẫn còn hầu như nguyên vẹn. Đã xuất hiện những mâu thuẫn khá gay gắt, thậm chí hiểu 
lầm trong nội bộ, cả trong Ban Thường vụ và BCH. Mặc dầu không để lại hậu quả nghiêm trọng, 
nhưng qua đó cũng thể hiện những hạn chế, non nớt của BCH, Thường vụ và bản thân Chủ tịch. 
Đây sẽ là những chủ đề cần được thảo luận trong Hội nghị BCH mở rộng lần này và cần phải đưa ra
biện pháp khắc phục mạnh cho năm 2016. 

 Các DN của VFOSSA vẫn chủ yếu hoạt động rời rạc, mạnh ai nấy làm, quá ít tấm gương 
liên minh, hợp tác thành công. Hệ sinh thái PMTDNM mà chúng ta ấp ủ từ ngày thành lập 
vẫn chưa hình thành. Số thành viên tập thể tích cực có tăng lên song vẫn chưa phải áp đảo. 
Các thành viên lớn, có uy tín trong làng CNTT (FPT, Viettel, CMC, VNPT) vẫn đứng ngoài,
chưa vào cuộc. 

 Việc thu niên liên niễm của các DN vẫn tiếp tục gặp khó khăn. Thư ký đã viết thư thúc giục 
nhiều lần, tận nơi, song tỷ lệ chấp hành vẫn còn thấp. Báo cáo tài chính cho đến hôm nay 
cho thấy vẫn còn gần 10 DN chưa đóng niên liễm 2014 và gần 20 chưa hoàn thành nghĩa vụ 
2015. Hội nghị cần thảo luận để tìm ra nguyên nhân và đề ra biện pháp khắc phục. BCH 
cũng sẽ cần bổ sung qui chế để xử lý những trường hợp vi phạm Điều lệ này.

 Tài chính của CLB vẫn rất eo hẹp. Nguồn thu cho Quĩ VFOSSA không đủ để có thể thuê 
văn phòng và trả lương cho đội ngũ giúp việc chuyên trách (thư ký, kế toán, phụ trách 
truyền thông). Thực tiễn đã chỉ ra rằng với qui mô của CLB hiện nay, một đội ngũ giúp việc 
chuyên trách đã trở nên nhu cầu cấp bách.

 Công tác tư vấn, tác động chính sách với các cơ quan Nhà nước làm được rất ít. Ban chính 



sách không có kế hoạch hành động và thiếu sự chủ động, sáng kiến.

Chương trình hành động của VFOSSA 2016

Năm 2015 tiếp tục khẳng định PMTDNM là xu thế không thể đảo ngược trên thế giới. Việt Nam 
cũng không thể đứng ngoài xu thế này. Cloud, Big Data, Internet of Things chỉ có thể thành công và
đem lại lợi nhuận nếu sử dụng PMTDNM.

VFOSSA cần khẳng định vị trí trong tiến trình này và để làm được điều đó, cần sớm trở thành Hiệp 
hội Nguồn mở độc lập, như đã ghi rõ trong Điều lệ được Đại hội II thông qua.

Năm 2016 đồng thời là năm kết thúc nhiệm kỳ II, chuẩn bị cho Đại hội III sẽ được tiến hành vào 
đầu năm 2017.

Căn cứ vào những đánh giá trên, Ban Thường vụ đề xuất chương trình hành động 2016 cho 
VFOSSA như sau:

Mục tiêu 

Về phản biện chính sách 
• Tổ chức một sự kiện Gặp mặt cơ quan quản lý nhà nước về chính sách Nguồn mở 
• Có 2++ văn bản gửi cơ quan quản lý nhà nước khuyến nghị về chính sách Nguồn mở 

Về phát triển và gắn kết hội viên 
• tổ chức được 4 sự kiện Gặp mặt hội viên (2 miền Bắc, 1 miền Nam, 1 miền Trung) 
• phát triển được thêm 6-10 hội viên tập thể mới, chú trọng miền Nam và miền Trung 

Về truyền thông, sự kiện
• duy trì truyền thông trên website, mailing list, chú trọng kênh facebook
• tổ chức thành công SFD 2016 tại Hà Nội và TPHCM 
• phối hợp (với HCA, Bộ 4T, VAIP,...), tham gia các sự kiện, Hội thảo về CNTT
• duy trì tham gia các diễn đàn ICT 

Về cổ vũ Nguồn mở  
• Hoàn thành đề án Cuộc thi viết phần mềm nguồn mở (tiền thân là Mùa hè sáng tạo) 
• Chủ trì nội dung PNNM trong Olympic Tin học các trường ĐH-CĐ do VAIP chủ trì.

Về phát triển tổ chức 
• Cân bằng tài chính, đủ tài chính để duy trì bộ máy truyền thông và hành chính 
• Hoàn thành đề án lập Hiệp hội Nguồn mở 
• Hoàn thành nghiên cứu khả thi hoặc thành lập Doanh nghiệp Xã hội Nguồn mở 

Về tổ chức nội bộ
• Đổi mới qui chế hội viên và qui trình kết nạp hội viên mới
• Kiện toàn BCH, Ban TV cân đối giữa các vùng, miền.
• Chuẩn bị Đại hội III

Lộ trình 

Tháng 1 Tháng 2 Tháng 3 Tháng 4 Tháng 5 Tháng 6

- Sinh nhật lần 4 
- Kế hoạch 2016
- Chúc Tết 
- 

- VAIP Gặp mặt đầu 
Xuân 

- Gặp mặt Hội viên 
lần 1 (miền Bắc)
- Đề án cuộc thi 
Phần mềm nguồn 
mở

 - Gặp mặt cơ quan 
quản lý nhà nước 

- P/a khả thi lập DN 
xã hội nguồn mở

- Gặp mặt Hội viên lần 2
(miền Trung) 



Tháng 7 Tháng 8 Tháng 9 Tháng 10 Tháng 11 Tháng 12 

- Tham gia Hội thảo 
Hợp tác Phát triển 
tại Quảng Ngãi 
- Đề án thành lập 
Hiệp hội 

- SFD 2016
- Gặp mặt Hội viên 
lần 3 (miền Nam) 
- Đề án chuẩn bị Đại
hội III

- Ra đề OLP 
PMNM

Hội thảo phối hợp - Gặp mặt Hội viên lần 4
(miền Bắc)
- Chuẩn bị văn kiện ĐH 
III

(chữ in nghiêng: idea dự kiến, chưa rõ ràng) 

Các chương trình và ý tưởng

Gặp mặt Hội viên 
• Gặp mặt Hội viên kết hợp họp BCH nếu cần thiết
• Thăm và nói chuyện (talk-show) với một đơn vị nổi bật 
• Ví dụ về đơn vị nổi bật: 

◦ công ty lớn
◦ viện nghiên cứu 
◦ cơ quan quản lý 

Vận hành công việc routines của VFOSSA 
Thực chất, công việc routines (vận hành) của VFOSSA ở góc độ văn phòng, chủ yếu gồm các mảng
việc sau đây: 

a. Quản trị hệ thống kỹ thuật gồm website vfossa.vn, mailing list, 
b. Chăm sóc hội viên
- quản lý danh sách, thông tin hội viên, liên lạc với hội viên 
- quản lý việc thu hội phí
- thủ tục kết nạp hội viên 
c. Truyền thông
- quản lý kênh truyền thông trên website vfossa.vn (về nội dung) 
- quản lý kênh truyền thông trên facebook (về nội dung)
- khởi tạo và cập nhật giới thiệu về vfossa.vn
d. Tài chính - kế toán 
- thu tiền và chi tiền 
- lập sổ kế toán

Loại việc routines Số giờ/tháng Hình thức Phương án

a. Kỹ thuật 2h Hội viên đóng góp Vinades? 

b. Chăm sóc hội viên 4h Thuê? ? 

c. Truyền thông 4h ? ?

d. Tài chính - Kế toán 4h Thuê? VAIP?

Các công việc của ban thường vụ VFOSSA: 
• có mặt tại các sự kiện được mời, phát biểu
• có mặt tại các cuộc họp do cơ quan quản lý nhà nước mời 
• phát biểu tại các sự kiện ict phù hợp 
• làm việc, họp với các đối tác như các doanh nghiệp, các cơ quan hành chính sự nghiệp, các 

trường đại học
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